COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO (TO)

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE di: FEBBRAIO 2026 Riferimenti gg. Lavorativi mensili — 20 1 L
5gg. sett. | 4gg. sett. | 3gg. sett.
SETTORE N. GIORNATE N. GIORNATE % DI ND?:_?AIT/I\(;AREE PERCENTUALE DI
LAVORATIVE DI ASSENZA (*) | ASSENZA EFEETTUATO PRESENZA

DIREZIONE 0
GENERALE 40 4 10,00% 36 90,00%
FINANZIARIO 40 3 7,50% 37 92,50%
VIGILANZA 120 28 23,33% 92 76,67%

IR STRAT 80 14 17,50% 66 82,50%
TECNICA 160 11 6,88% 149 93,13%

(*) Ferie, malattia, permessi retribuiti € non rdduiti, legge 104, congedi per maternita, congealigmtali, ecc.




